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Az Autobusz-kdzlekedésben és Szemelyszallitasban Dolgozok Unioja (ADU), a Dél-Dunantili
Autobusz-kozlekedési Szakszervezetek (DASZ), a Kozlekedési Munkastanacsok Szovetsége
(KMSZ), a Nemzetkozi és Hivatasos GépkocsivezetOk Orszagos Szakszervezte (NeHGOSZ), a
Liga Kozlekedési Szakszervezetek Agazati Szovetsége (LKSZSZ), a Zalai AutobuszvezetOk
Szabad Szakszervezete (ZASZSZ) 2010. julius 20-an egyuttm{kodési megallapodast irtak ala
Budapesten és megalakitottak a ,Kozosségi Kozlekedési Szakszervezetek Akcioszovetségeét’az
0sszehangolt érdekérvényesités céljabol.

A szemeélyszallitas teruleten a kozszolgaltatasban tapasztalhato bizonytalansagok késztették a
szakszervezeteket az 0sszefogasra és az egyuttes fellepésre, melynek keretén belul kivanjak
megakadalyozni a tovabbi kiszervezéseket, telephely bezarasokat, eladasokat és a részleges,
vagy teljes privatizaciot.

A Szakszervezetek Ugy gondoljak, ki kell vizsgalni, hogy a Volan Tarsasagoknal a veszteséeg
csokkentése érdekében eddig tortént intézkedések, a szolgaltatas kiszervezése, az alvallalkozok
alkalmazasa kinek az érdekeit szolgaltak. A korrupcio szerepet jatszott-e és milyen mértékben
befolyasolhatta ezeket a dontéseket?

Az bsszefogasban érintett szakszervezetek a foglalkoztatasi szabalyok felulvizsgalatat is
kezdeményezik. Az Eurdpai Unibs jogszabalyok honositasa soran az ezen a teruleten dolgozo
munkavallalok jelentOs érdeksérelmet szenvedtek el. A hatalyos munkalgyi szabalyozas egyoldaliian
a munkaado érdekeit szolgalja. A munkahelyen eltoltott idd az munkaido! Ne lehessen a munkaidot
csokkentve és jelentGsen kevesebb (40%) bérrel elszamolva a belfoldi autbbusz-kozlekedés terlletén
alkalmazni ,rendelkezésre allasi idot”.

A szbvetségben résztvevOk, mindenképp el akarjak émi, hogy a Kormany - ellentétben az elmilt nyolc
év gyakorlataval — védje a kdzlekedés terlletén is az orszag érdekeit. Nincs szukség a piac
felszabaditasara a kozszolgaltatasban! A kozosségi kozlekedést nem lehet piaci alapokon
miikodtetni.

A fentiekben feltart problemak - a munkavallalokra kedvezd - megoldasanak érdekében, a
szakszervezetek a jovOben dsszehangoljak cselekvési programjaikat, akcioikat.

Az osszefogasban résztvevO szakszervezetek mozgositani szeretnék a munkavallalokat és
tamogatasukat keérni, hogy célkit{izéseiket megvalosithassak. Ehhez olyan szakszervezetekre
van szukség, akik egyértelmiien a munkavallalok érdekeit képviselik!

Budapest, 2010. julius 29.

Kozossegi Kozlekedési Szakszervezetek Akcioszovetsége






