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Targy: 2013. évi bérfejlesztés
Tisztelt Haas Andris Ur!
A 2013. évi bérfejlesztésekre vonatkozé levelére az aldbbi tdjékoztatast adom:

A tarsasig gazdasagi vezetése, valamint az érdekképviseletek vezetdi 2013. majus 27-i targyaldsin
rigzitésre keriilt, hogy targyévre vonatkozoan a teljes munkaidés Iétszamra vetitett dtlagkereset éves
szinten 3%-kal nd. A tdrsasdg 2013. julius 12-i Kozgytilése 19/2013 (VII. 12.) sz. hatdrozatiban
jovdhagyta a 2013. évi Uzleti tervet, mely alapfeltétele a bérfejlesztés kiadasinak. Hangsilyozni
szeretném, hogy a 3%-os megaillapodas tarsasigi szintii keresetnivelésre, és nem személyenkénti
alapbéremelésre vonatkozik.

Az elokeszitd tevekenység sordn konzultaciok az érdekképviseletek vezetdivel torténtek, azonban
szervezeti megallapoddst eredményez6 tirgyalds nem volt indokolt, mivel a bérfejlesztés allomanyonként
azonos aranyban keriilt meghatdrozasra. A személyre sz60l6 bérfejlesztés megallapitasa az allomanyi keret
figyelembe vételével a munkaltatéi jogkorgyakorlok feladata és jogkére a KSZ alapjn.

Tisztelt Haas Ur!

A tarsasag a bérfejlesztés kiaddsakor maximalisan figyelembe vette a bérmegallapodasban régzitetteket.
Ismételten szeretném kiemelni, hogy az éves atlagkereset bazishoz viszonyitott teljes munkaiddsre
vonatkozatott ndvekedése a megallapodas szerint 3%, mely 2013. évre kiadasra kertil.

2013. I-VI. havi munkaiigyi adatok alapjan teljes munkaids munkavallalokra vetitetten az Atlagkereset
bazishoz képest 5,9%-ot mutat. Ezen szdmok is alatamasztjik, az altalam leirtakat. Az elmult 15 ében
egyetlen alkalommal sem maradt bérmaradvany, minden esetben kiadasra keriilt a munkavallalok részére,
ezért nem értem a bizalmatlansagot. Az elmilt évekhez hasonléan 2013 évben is betartja a tarsasig a
bérmegaillapodisban rogzitetteket.

A tarsasagi munkabéke természetesen mindkét fél részére alapvetd érdek.

Bizom benne, hogy téves informacidk, hangulatkeliések ezt nem assdk ala.

A két felre vonatkozé kapcsolattartasi szabdlyokat a Mt. és a KSZ szabdlyozza, melynek betartdsdra
mindig is torekedtem.

Veszprém, 2013. augusztus 8.
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